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Sammanfattning—Pa civilingenjorsprogrammet i Datateknik
pa KTH startades 2010 kursen Programsammanhallande kurs i
datateknik, som gar over hela de tre forsta aren av programmet.
Kursen fyller minst tio olika funktioner, vilka beskrivs i artikeln.

Den ér inspirerad av en liknande kurs som getts for Medietek-
nikprogrammet vid KTH [3]. Kursformatet iir att teknologerna
triiffas i arskursoverskridande grupper om ungefir tio elever och
en lirarmentor vid tre eller fyra sa kallade reflektionsseminarier
per ar. Tretton av programmets datalogilirare dr mentorer och
varje mentor har tre grupper var. Infor varje triff ska varje
teknolog skriva en sidas reflektion dver sina studier och over
det speciella temat for triiffen. Var och en ska ocksa ldsa dvriga
deltagares skriftliga reflektioner infor reflektionsseminariet.

De tio temana for reflektionsseminarierna éir for nirvarande:

1) Studiemotivation och studieteknik

2) Kursmal, programmal, betygskriterier och examination

3) Plagiering och eget ansvar

4) Hur ser jag min framtida roll som D-civilingenjor och hur

nar jag dit?

5) Kvalitet i utbildningen — vad ir det?

6) Plugga och jobba utomlands

7) Generiska kompetenser och bildning

8) Studentinflytande

9) Entreprenorskap och innovationsutveckling

10) Egenutveckling under en yrkeskarriir — livslangt lirande

Forsta temat ges bara for arskurs 1 och inleder alltid Kursen.
Ovriga teman ges tre om aret och kommer dirfor i olika ordning
for olika arskullar.

Utover detta ryms i kursen tva andra moment: etik, som ges
av filosofienheten, och datorhistoria, som ges av teknikhistoriaen-
heten. Dessa moment innehaller bade forelidsningar, seminarier
och rapportskrivande.

Forutom genomgangen av kursens tio funktioner i utbildning-
en beskriver artikeln resultatet av utviirderingar av forsta arets
kursomgang och diskuterar svarigheter som maste bemistras da
en sadan hir kurs ska genomféras. Avslutningsvis ges argument
for konceptets generaliserbarhet.

I. KURSENS TIO FUNKTIONER

1. Ge akademisk introduktion till programmet och hogskolestu-
dier

For manga teknologer som borjar arskurs 1 dr akademiska
studier helt nytt och frimmande. Darfor inleds kursen med en
akademisk introduktion bestdende av en foreldsning och ett
seminarium. Didr poédngterar vi det egna ansvaret for studierna
och hur av en god studieteknik forenklar (och till och med é&r
nodvindigt for) lyckade studier. Forsta reflektionsseminariet
dr bara for arskurs 1, och da diskuteras studieteknik intensivt.
Virdet av att planera sin tid pa savil kort sikt, medellang sikt
och lang sikt tas upp.

Kursenkiten som genomfordes efter kursens forsta ar visade
att 60 % av arskurs 1 och 55 % av érskurs 2 forbittrade
sin studieteknik mirkbart som resultat av den programsam-
manhallande kursen. En tidigt utvecklad god studieteknik bor
kunna ha stora effekter pa hur studierna gar och didrmed 6ka
genomstromningen.

Aven vikten av att hélla koll pa inlimningstider och att gora
sitt bdsta framhalls. Ett av kursens tva delbetyg baseras pa sa
kallade skotsamhetspoing som samlas ihop under kursens tre
ar genom att man limnar in vélskrivna skriftliga reflektioner
pé utsatt tid och deltar aktivt i reflektionsseminarierna. Detta
ar mojligt att betygsitta eftersom ett av kursens lirandemal dr
“Efter kursen ska studenten kunna planera och utféra uppgifter
inom stipulerad tid”.

2. Ge forstaelse for programmet

Hostterminens forsta vecka varje ldsar inleds med en fo-
reldsning i den programsammanhallande kursen. Denna fore-
lasning ges arskursvis, och &r arets enda riktiga foreldsning i
kursens reflektionsdel (utover detta finns nigra informations-
tillfdllen och programkollegiet, resten &r seminarier). Under
den inledande foreldsningen visar kursledaren, som for nirva-
rande dr denna artikels forfattare, hur D-programmets kurser
hinger ihop och tillsammans ser till att teknologerna uppfyller
programmalen,

Vid varje seminarium diskuteras pagaende och just avsluta-
de kursers sammanhang och relevans. Aldre teknologer delger
sina erfarenheter (se nedan). Detta gor att varje teknolog far
reflektera 6ver och diskutera kursernas koppling till varandra
och programmalen vid aterkommande tillfdllen.

I kursenkéten sa 75 % av alla kursdeltagare att den pro-
gramsammanhallande kursen hjilpt dem att férsta mer om hur
programmets kurser hinger ihop.

3. Skapa kontakter mellan ldrare och teknologer

Samma ldrare dr mentor for samma relativt lilla grupp
teknologer under tre ar. Det betyder att ett fortroende kommer
att byggas upp som kan anvindas till enskilda samtal om
studierna. Pa varen i arskurs 3 erbjuds varje teknolog ett
individuellt samtal med sin mentor infér mastervalet. Vara
tidigare forsok med individuella samtal infér mastervalet visar
att det dr viktigt att det finns ett fortroende for ldararen och att
ldraren har forstaelse for teknologen for att samtalet ska bli
givande.



Nagra ar senare kan mentorn fungera som referens och
skriva rekommendationsbrev.

4. Stimulera utbyte av erfarenheter mellan arskurserna

Eftersom reflektionsseminarierna (forutom det allra forsta i
arskurs 1) har deltagare blandat fran arskurs ett till tre i varje
grupp sa kommer teknologerna att reflektera ver och diskutera
med kamrater fran andra arskurser som har lingre eller kortare
erfarenhet av studierna och som lédser andra kurser.

Séarskilt givande har diskussionerna om studieteknik varit,
men ocksi kursernas virde och plats i utbildningen. Aldre
teknologer som gatt kurserna har fatt perspektiv och kan ge
mer nyanserad bild av kursens betydelse och fortjanster. Yngre
teknologerna kan fa tips om vad som &r viktigt och hur
studierna i en viss kurs ska liaggas upp, till exempel att ett
speciellt moment i kursen &r sdrskilt viktigt att ligga ner tid
pa. De idldre teknologerna ofta intresserade av att hora hur
kurser som de gick i ldgre arskurs uppfattas av dem som gar
kurserna nu, hur kurserna fordndrats eller inte forandrats.

5. Ge trining i skriftlig och muntlig framstdllning och reflek-
tion

Teknologerna trinar pa att reflektera bade skriftligt och
muntligt vid vart och ett av de tio reflektionsseminarierna
under kursen. En en sida lang individuell skriftlig reflektion
ska limnas in infor varje reflektionsseminarium. Den ska
sedan lasas av alla medlemmar i gruppen och mentorn. Vid
reflektionsseminariet diskuterar man sedan allas reflektioner.
Bade den skriftliga och muntliga reflektionen uppskattas av
kursdeltagarna (av 70 % respektive 75 % i kursenkiten). Sa
mycket som 25 % av forstaarsteknologerna ansag att de munt-
liga reflektionerna vid seminarierna var givande i hog grad.

For att de skriftliga reflektionerna ska bli béttre och bittre
allteftersom kursen gar ger mentorerna fran och med i ar
individuell aterkoppling pé varje skriftlig reflektion. Aterkopp-
lingen behdver inte vara mer 4n nagra rader och kan gilla till
exempel sprak, struktur, argumentation eller reflektion. Detta
ar nagot som efterlystes bade av mentorerna och teknologerna
forsta aret. Tillsammans med hogre och hogre krav pa reflek-
tionsdokumenten ger detta en tydlig progression vid de tio
seminarierna under kursens tre ar.

Sista gangen far studenterna titta tillbaka pa sina forsta
reflektioner, skrivna nistan tre ar tidigare, och reflektera dver
sin egen utveckling.

Enda kursboken i kursen dr Studera smart, Sa lyckas du med
essder och inlimningsuppgifter [5]. Den hjdlper eleverna att
skriva korta texter och anvinda ett lampligt sprak i de skriftliga
reflektionerna.

Skriftlig och muntlig framstillning trinas ocksa med rap-
portskrivning och gruppdvning i etikmomentet och med en
projektrapport och projektpresentation i datorhistoriamomen-
tet.

6. Ta upp det andra kurser missar

Det dr ett vanligt problem for programansvariga att hitta
kurser som ticker precis alla programmets ldrandemal. Vissa

dmnen, manga relaterade till virderingsformaga och forhall-
ningssitt, som #r viktiga i civilingenjorsutbildningen i data-
teknik faller ldtt emellan existerande kurser, till exempel etik,
datorhistoria, plagiering och eget ansvar. Enligt programmaélen
ska en civilingenjor i datateknik kunna sjdlvstéindigt analysera
och ta stillning till samhilleliga och etiska konsekvenser av
datatekniska tillimpningar. Darf6r har prosamkursen i arskurs
1 ett moment om 1,5 hp i grundldggande etik: etiska grund-
begrepp och dataetik och i arskurs 2 ett lika stort moment i
datorhistoria och datorn i samhaéllsutvecklingen. Etikmomentet
ges av filosofienheten pa KTH och datorhistoriamomentet av
teknikhistoriaenheten pa KTH.

Etikmomentet ligger i slutet av hosten i arskurs 1 och bestar
av tva introducerande foreldsningar och en gruppovning. Infor
gruppovningen ska en individuell tresidig etikessd skrivas om
ett dataetiskt dmne, sasom fildelning eller personlig integritet

Datorhistoriamomentet ges pa varen i arskurs 2. Det bestar
av tva foreldsningar, en projektdvning och en projektredo-
visning. Projekten gors i fyramannagrupper, dir varje grupp
ska definiera sin egen datorhistoriska fragestillning, som ska
vara inspirerad av nagot av vittnesseminarierna fran projektet
Fran matematikmaskin till IT. Projektgruppen ska skriva en
rapport och presentera den muntligt. Projektet betygsitts med
graderade betyg, och det utgor det andra delen av kursens tva
betyg.

Mindre moment som ska tdckas in tas upp som teman i
kursen. Varje tema har en inldsningsdel och reflektionsfragor.

7. Informera om kurs- och inriktingsval, inklusive utbytesstu-
dier

I alla programutbildningar brukar studievédgledningen eller
motsvarande anordna informationstillfillen med valinforma-
tion, information om uppflyttningsregler mm. Dessa tillfdllen
ligger pA KTH 16st i schemat och det #r litt att missa dem.

Dirfor har alla informationstillfillen lagts in i schemat for
den programsammanhallande kursen. Det gor att tillfdllena blir
enklare att halla reda pa och dérfér mer vilbesokta.

Vid dessa tillfillen relaterar kursledaren valinformationen
till kursens diskussion om hur kurserna héanger ihop och med
programmalen, vilket framhiver kursvalets betydelse. Pa det
séttet hjdlper kursen teknologerna att gora informerade och vil
motiverade kurs- och inriktningsval.

I arskurs tre bjuds som redan nidmnts ovan varje teknolog
in till ett individuellt valsamtal med mentorn. Da fér teknolo-
gen mojlighet att diskutera sina framtidsplaner for resten av
utbildningen och arbetslivet med en erfaren lérare.

Ett av den programsammanhallande kursens teman &r plug-
ga och jobba utomlands. Da far varje teknolog ta reda pa vad
det innebir att aka pa utbytesstudier och reflektera ver om
det vore nagot for en sjilv. Forhoppningsvis gor detta att dnnu
fler verkligen genomfor utbytesstudier.

8. Folja upp studieresultat

Eftersom kursen har regelbundna och obligatoriska méten
i tre ar uppticker mentorn genast om en gruppmedlem in-
te ldmnar in sin skriftliga reflektion och inte kommer pa



seminariet. Den som inte dyker upp blir da kontaktad av
mentorn. Dirigenom kan eventuella problem upptéckas tidigt
och den som hoppar av utbildningen utan att meddela det blir
identifierad.

Dessutom gor de regelbundna métena med samma lédrare att
varje teknolog blir och kénner sig sedd — det 4r nagon annan
som bryr sig om hur det gar med studierna! Detta hoppas vi
kommer att leda till en allmint forbittrad genomstromning pa
programmet.

9. Utbilda ldrarna som medverkar i programmet

De tretton ldrarna som #r mentorer i kursen blir genom
kursen insatta i programmets innehall, kurser och ldrandemal.
Det dr virdefullt for skolan att larare har dessa kunskaper,
for det gor att de kan anpassa sina egna kurser bittre till
andra kurser och motivera kursens plats i utbildningen med
hénvisning till lirandemalen.

Dessutom far ldrarna en mycket god insyn i teknologernas
upplevelse av studierna och utbildningen, bade av enskilda
kurser och helheten. I och med att de far hora teknologernas
beskrivningar av hur de studerar och hur de olika kurserna
fungerar sa kan mentorerna anpassa pedagogiken i egna kurser
och fora in goda idéer fran andra kurser.

10. Utvirdera programmet och bidra till kvalitetsutveckling

Ett stort problem med kurs- och programutvirderingar bru-
kar vara att de ha sa lag svarsfrekvens, ofta mindre &n hilften
av studenterna svarar. I den programsammanhallande kursen dr
utvirderingar obligatoriska inldimningar, vilket gor att det gar
att genomfora utvirderingar helt utan bortfall och dessutom
med bade kursperspektiv och programperspektiv.

De skriftliga reflektionerna och reflektionsseminarierna in-
nebir en regelbundet aterkommande utvirdering av program-
mets alla kurser under de forsta tre dren. Brister och nya idéer
som kommer fram vid reflektionsseminarierna fors vidare av
mentorerna till kursledaren efter varje seminarium, antingen i
ett brev eller vid det mentorsfika som halls veckan efter varje
seminarietillflle.

Dessutom ér det arliga programkollegiet, dit alla teknologer
och ldrare pa programmet ir inbjudna, en schemalagd del av
kursen, dock inte obligatorisk. Detta har 6kat nérvaron vid
programkollegierna mérkbart.

Den programsammanhallande kursen ir en viktig pusselbit
som passar vil ihop med skolans dvriga kvalitetsarbete inom
grundutbildningen [2].

II. UTVARDERING AV KURSEN HITTILLS

Kursen startade hosten 2010, sa dnnu har inte nagra tek-
nologer blivit klara med hela kursen. En kursenkit limnades
som namnts ovan ut i slutet av forsta ldsiret och besvarades
av alla da aktiva studenter i kursen, totalt 250 stycken. Ge-
nomgaende fick kursen bra omdomen. De flesta har forbéttrat
sin studieteknik genom kursen och bittre forstatt hur kurserna
hinger ihop. Ungefir tre fjardedelar tycker att det var givande
med reflektionerna. Enkiten talade ocksd om att bara var

fjarde student tycker att han eller hon utsitts for for manga
utvirderingsenkiter vid KTH.

Nagra positiva studentkommentarer: “Ger ett annat per-
spektiv pa programmet i helhet.”, ”Har varit bra kurs for
att framfora tankar om olika kurser till ldrare. Lite som en
pagaende utvirdering.”, ”Bra att den tvingade en att tidnkta till
om vilken master man vill 1dsa.”

Aven datorhistoriamomentet utvirderades, och 80 % tyckte
att det var virdefullt eller atminstone helt okej att ldsa detta
moment.

Efter ldsaret gjordes ocksa en enkit till mentorerna. Den
visade att mentorerna tyckte att seminarierna fungerat bra
och att de sjilva fatt ut mycket av dessa, bade insikter om
programmet och hur studenter tinker om sina studier. Det
som saknades var aterkoppling pa de skriftliga reflektionerna.
Dirfor infordes detta andra aret kursen gick.

III. SVARIGHETER OCH LOSNINGAR

Reflektionsuppgifter pa ett datatekniskt program kan vara
mycket givande, men det dr inte helt enkelt for ldraren att fa
med sig studenterna pa det [1]. Kursutformningen dr central
for detta. Det dr viktigt att kursen accepteras av teknologerna
och inte blir sedd som en strulig och flummig kurs utan
vérde. Dirfor har kursledaren dgnat mycket tid at att motivera
sjdlva kursen och se till att administrationen fungerar bra.
Administrationen dr en utmaning eftersom det varje period
ar 39 grupper som ska schemaldggas sa att bade studenterna
fran tre arskurser och alla mentorer kan. Det dr i ar i varje
period over 400 reflektionsdokument som ska limnas in pa
ett sadant sitt att ovriga gruppmedlemmar kan ldsa dem men
inte nagon annan. Detta 16ses genom automatgenerering av
Unixkataloger med olika anvéndarrittigheter for varje grupp.
Pa dessa far studenterna ldgga in (men sedan inte redigera)
sina reflektionsdokument.

Trots att det dr det &r hela tretton ldrare inblandade blir det
totalt manga teknologer for var och en: drygt 30. Darfor 4r det
svart att komma ihag vem som &4r vem ndr man bara triffas
tva ganger per termin.

En annan svarighet dr att motivera studenterna att vara
frisprakiga om sina studier infor seminariegruppen. Det har
gatt ovintat bra.

Till nddvindig administration hor ocksa att ta hand om sjuk-
domsfall och andra akuta problem som paverkar inlimningar
och seminarier. Seminarierna halls under tva dagar med en
veckas mellanrum for att den som &r sjuk eller bortrest forsta
dagen ska kunna flytta till en tid andra dagen. Det behdvs
dnda ett alternativ for den som inte kan nérvara vid seminariet.
Den som inte ndrvarar ska limna in en tvasidig reflektion
over ovriga gruppmedlemmars reflektioner inom en vecka efter
seminariet for att slippa podngavdrag.

Teknologer som ir pa utbytesstudier far inda ga kursen och
skriva reflektioner pa distans. Seminariet ersitts med att de
rapporterar en extra sida om sina utbytesstudier. Ddarmed vénds
svarigheten till en tillgang!



IV. TID OCH RESURSER

Kursen dr 6 hogskolepoing, varav hilften dgnas at reflek-
tionsseminarier (1 hp per arskurs) och en fjardedel at vardera
etik och datorhistoria. Infor varje seminarium fér eleverna ldsa
en liten text som bakgrund till seminariets tema. Ibland far
de ocksa titta pa en videosnutt eller ldsa en utvirderingssam-
manstillning eller liknande. En timmes inldsning brukar ricka.
Sedan ska var och en skriva en ensidig skriftlig reflektion och
delta i det en timme langa reflektionsseminariet. Planerad tid
dr 6-7 timmar per seminarium.

For mentorerna avsitts 42 timmars arbetstid per ar. I arbetet
ingar att ldsa seminarielitteraturen, kalla gruppdeltagarna till
seminarierna, ldsa deras reflektioner och ge individuell ater-
koppling pa en eller tva meningar (fem minuter per reflektion),
leda reflektionsseminariet och rapportera resultaten och ge
aterkoppling till kursledaren om vad som kommit fram under
seminariet. Dessutom ska de ta kontakt med elever som inte
limnat in eller dykt upp pa seminariet och erbjuda halvtim-
meslanga enskilda samtal med treor infor mastervalet.

Kursledarens tid for kursadministration dr 86 timmar per
ar, och utvecklingstiden inskrinker sig till att ldigga upp arets
seminarieteman med lidnkar till inldsningstexter och nagra
fragor att reflektera dver.

For att slippa ldgga ner pengar pa att hyra ldrosalar till
seminarierna anvands institutionens egna seminarierum. Detta
gor att teknologerna far en anledning att besoka institutions-

korridorerna, vilket ocksa dr en positiv effekt. Ekonomiskt sett
gar kursen ihop (med sma avvikelser beroende pa kursledarens
och mentorernas aktuella I6ner).

V. GENERALISERBARHET

Den programsammanhéllande kursen &r inte till sin natur
specifik for datateknikprogram. Den bor kunna modifieras och
ges pa vilket program som helst dir de tio funktionerna ovan
ar Onskvirda. Idén till kursen kommer fran den programin-
tegrerande kursen pa civilingenjorsprogrammet i Medieteknik
pa KTH [3]. Den planeras att tillimpas dven pa KTHs nya
kandidatprogram i simuleringsteknik och virtuell design.

Forfattaren ser ingen anledning att infe ha en programsam-
manhallande kurs pa varje utbildningsprogram.
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